
Besoldungsordnung A - Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Besoldungs-
ordnung B
Grundgehaltssätze 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (Monatsbeträge in Euro)

A 5 2304,07 2378,89 2437,01 2495,13 2553,26 2611,39 2669,52 2727,65
A 6 2353,19 2417,02 2480,84 2544,65 2608,46 2672,31 2736,13 2799,95 2863,75
A 7 2446,48 2503,83 2584,15 2664,45 2744,77 2825,06 2905,40 2962,74 3020,09 3077,48 B 1 6853,05
A 8 2585,32 2653,95 2756,86 2859,77 2962,68 3065,64 3134,24 3202,82 3271,45 3340,05 B 2 7964,44
A 9 2739,39 2806,89 2916,73 3026,58 3136,42 3246,27 3321,75 3397,57 3476,78 3556,63 B 3 8434,92
A 10 2933,88 3027,69 3168,41 3309,16 3452,58 3601,37 3700,57 3799,78 3898,96 3998,17 B 4 8927,75
A 11 3346,85 3496,08 3648,54 3801,04 3953,50 4055,20 4156,81 4258,49 4360,13 4461,76 B 5 9493,11
A 12 3774,08 3955,82 4137,64 4319,43 4440,62 4561,78 4682,99 4804,17 4925,38 B 6 10026,98
A 13 4233,67 4429,99 4626,28 4822,55 4953,45 5084,33 5215,19 5346,07 5476,94 B 7 10546,34
A 14 4454,58 4709,12 4963,67 5218,24 5387,95 5557,66 5727,33 5897,06 6066,79 B 8 11087,63
A 15 5453,68 5733,52 5957,45 6181,33 6405,25 6629,16 6853,05 B 9 11643,75
A 16 6018,38 6342,04 6601,02 6859,98 7118,94 7377,86 7636,80 B 10 13710,19

Besoldungsordnung C - Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
C 1 3775,64 3906,53 4037,35 4168,23 4299,14 4429,99 4560,86 4691,71 4822,55 4953,45 5084,33 5215,19 5346,07 5476,94
C 2 3783,78 3992,35 4200,90 4409,52 4618,04 4826,62 5035,18 5243,76 5452,30 5660,88 5869,40 6077,98 6286,54 6495,12 6703,68
C 3 4161,72 4397,89 4634,05 4870,21 5106,36 5342,53 5578,63 5814,80 6050,96 6287,12 6523,25 6759,39 6995,54 7231,70 7467,85
C 4 5273,52 5510,90 5748,30 5985,69 6223,08 6460,47 6697,86 6935,22 7172,62 7409,99 7647,42 7884,78 8122,20 8359,56 8596,97

Besoldungsordnung R - Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
R 1 4528,59 4631,93 4898,51 5165,08 5431,69 5698,26 5964,87 6231,42 6498,04 6764,60 7031,19
R 2 5270,10 5536,66 5803,26 6069,82 6336,43 6602,98 6869,59 7136,13 7402,74 7669,28
R 3 8434,92
R 4 8927,75 Besoldungsordnung W
R 5 9493,11 Grundgehaltssätze 
R 6 10026,98 (Monatsbeträge in Euro)

R 7 10546,34 W 1 W 2 W 3
R 8 11087,63 4763,49 6181,33 6724,43

Familienzuschlag Jährliche Sonderzahlung (§ 63 NBesG)
(Monatsbeträge in Euro) neben den Dienstbezügen für den Monat Dezember Betrag Euro

Stufe 1 Stufe 2 A 5 bis A 8 (nur Aktive) 920,00
verheiratet verheiratet, 1 Kind ab A 9 (nur Aktive) 300,00

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 138,90 263,57 Anwärterinnen und Anwärter 150,00
übrige Besoldungsgruppen 145,86 270,53 für alle Besoldungsgruppen (Aktive, Versorgungsempfänger)

– für erste und zweite Kinder je 1 170,00
Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag – für dritte und weitere Kinder je 1 450,00
für das  zweite zu berücksichtigende Kind um 124,67  Euro,
für das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind um 341,40 Euro. 1 wenn Familienzuschlag gewährt wird. Sind die Voraussetzungen für die 

Gewährung von Dienst-, Anwärter- oder Versorgungsbezügen während

Erhöhungsbeträge für die Besoldungsgruppe A 5 des Jahres aus anderen Gründen als durch Tod oder den in § 21 Nrn. 1 bis 3 des 

In der Besoldungsgruppe A 5 erhöht sich der Familienzuschlag wie folgt: Beamtenstatusgesetzes genannten Gründen entfallen, so wird die Sonderzahlung

1. in Stufe 2 für das berücksichtigungsfähige Kind um 5,11 Euro nach Satz 1 für die Kinder gewährt, die bei Fortbestehen dieser Voraussetzungen

2. in Stufe 3 und den folgenden Stufen sowie i. d. F. des § 35 Abs. 3 in Bezug auf den Monat Dezember bei der Höhe des Familienzuschlags zu 

a) für das erste berücksichtigungsfähige Kind um 5,11 €uro berücksichtigen wären.

b) für jedes weitere berücksichtigungsfähige Kind um 15,34 Euro

Anwärtergrundbeträge Mehrarbeitsvergütung (§ 47 NBesG; Anlage 13) Zulage für Dienst zu ungünstigen Zeiten (§ 46 NBesG)
(Monatsbeträge in Euro)

A 5 bis A 8 1209,04 3,20

A 9 bis A 11 1269,74 A 5 bis A 8 16,31 25,82

A 12 1426,91 A 9 bis A 12 22,36 30,62

A 13 1462,66 A 13 bis A 16 30,84 20,81 0,80

1501,92 35,76 1,80
 

Besoldungstabelle
                    Niedersachsen

Gültig ab 01.03.2021

Erfahrungszeit je Stufe 2 Jahre Erfahrungszeit je Stufe 3 Jahre Erfahrungszeit je Stufe 4 Jahre

so st ge
Lehrkräfte 1.EA
Lfbgr. 2 (Nr. 3)
A 13 (Nr. 2)

an den übrigen Samstagen zwischen
13.00 Uhr und 20.00 Uhr

Erfahrungsstufen

Erfahrungszeit je Stufe 2 Jahre

Erfahrungszeit je Stufe 2 Jahre

je Stunde je Unterrichtsstunde Beträge pro Stunde in Euro

Beamte in den Besoldungs-
gruppen

 Schuldienst mit 
Lehrbefähigung für

an Sonntagen, gesetzlichen Wochen-
feiertagen und an Samstagen vor Ostern
und Pfingsten nach 12.00 Uhr, sowie für
den 24. u. 31. Dezember, wenn diese
Tage nicht auf einen Sonntag fallen

1. EA Lfbgr. 2 
A 12 (Nr. 1)
1. EA Lfbgr. 2 
A 13 (Nr. 2)

A 13 + Zulage
nach Nr. 4 der
 Anl. 9 NBesG

2. EA Lfbgr. 2 
(Nr. 4)

im Übrigen in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 
6.00 Uhr



Wesentliche Amtszulagen (Monatsbeträge in Euro)

BesGr. Fußnote dem Grunde nach geregelt in § 37 i. V. m. Anlage 8 NBesG
A 5 1 Betriebsassistent/in 42,38

4,5 Oberamtsmeister/in im Sitzungsdienst der Gerichte,  
Justizwachtmeister/in

78,14 Nr. 2 Polizei -/Fahnderzulage
Die Zulage beträgt

A 6 5 Erste/r Justizhauptwachtmeister/in 42,38      - nach einer Dienstzeit von einem Jahr 63,69
A 7 7 Stationspfleger, Stationsschwester 50 v.H. des

jew.
Unterschieds-
betrages zum
Grundgehalt
der BesGr. A 8

     - nach einer Dienstzeit von zwei Jahren 127,38

A 9 1 für Funktionen die sich von A 9 abheben (A 9+Z) bis 
zu 30% der Stellen für Amts-, Betriebsinspektor/in, 
Hauptbrandmeister/in, Obergerichtsvollzieher/in

315,38 Nr. 5 
Abs. 1

Zulage in abgeschlossenen Vorführbereichen 
der Gerichte

95,53

6 Oberin, Pflegevorsteher Nr. 5 
Abs. 2

Zulage bei Justizvollzugseinrichtungen 

7 Oberin, Oberpfleger, Oberschwester, Pflegevorsteher
 als Mitglied der Krankenhausbetriebsleitung

besondere
Stellenzu-
lage nach
Anlage 12

NBesG

 - nach einer Dienstzeit von einem Jahr

 - nach einer Dienstzeit von zwei Jahren

63,69

127,38

A 12 5,6 bestimmte Konrektor/in, Rektor/in und zweite/r 
Konkretor/in an Grund-,Haupt- u. Gesamtschulen 

183,18 Nr. 5 
Abs. 3

Zulage bei Einrichtungen des 
Maßregelvollzugs

110,00

A 13 6 bestimmte Förderschullehrer/innen, bestimmte 
Förderschulrektor/in, bestimmte/r Konrektor/in, 
Realschulkonrektor/in, Realschulrektor/in, bestimmte/r 
Rektor/in

219,75 Nr. 6 Feuerwehrzulage    
Die Zulage beträgt

1,8,
9

–       Techn., Agrar- u. umweltbezogene Dienste,
          Feuerwehr Lfbgr. 2,
–       Oberamtsanwälte bei einer Staatsanwaltschaft
–       Rechtspfleger/innen Lfbgr. 2 Fachrichtung Justiz
jeweils für Funktionen, die sich von A 13 abheben bis zu 20 
v. H. der Stellen (A 13+Z)

320,49 nach einer Dienstzeit von einem Jahr 66,87

nach einer Dienstzeit von zwei Jahren 133,75
Nr. 7 
Abs. 1

Außenprüferzulage Steuerverwaltung

für Beamte Laufbahngruppe 1, 
2. Einstiegsamt

17,05

für Beamte Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt

38,35

Allgemeine Stellenzulage (§ 38 NBesG)

Nr. 1 a für Beamte BesGr. A 5 – BesGr. A 8 22,66
Nr. 1b für Beamte BesGr. A 9 u. BesGr. A 10

Laufbahngruppe 1
88,74

Nr. 2 für Beamte BesGr. A 9 - BesGr. A 13
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt 

98,63

Nr. 4 für Beamte BesGr. A 13
Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt

98,63
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(Anlage 9 NBesG)

(Anlage 11 und 12 NBesG sowie Fußnoten)
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Besondere Stellenzulagen (§ 39 NBesG)

(Monatsbeträge in Euro)


